Fragebögen zur Evaluation der Schulsozialarbeit
Dokumentationsmuster – Monatsüberblick
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Dokumentation Monatsüberblick[footnoteRef:1] [1:  zum Teil übernommen aus: Themenblatt Nr. 2 „Instrumente für die Dokumentation der Schulsozialarbeit“ – Zentrale Koordinierungsstelle „Schulerfolg“ – Deutsche Kinder- und Jugendstiftung, Regionalstelle Sachsen-Anhalt] 


Schule (Name, Adresse)

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

Schulsozialarbeiter/in (Name, Träger)

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

1. Einzelkontakte 

Schüler/innen (Anzahl der Kontakte, Schüler/innen können entsprechend der Thematik mehrfach genannt werden)

	Thema des Kontakts
	Anzahl innerhalb der Schule
m/w
	Anzahl außerhalb der Schule
m/w

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	



Eltern (Anzahl der Kontakte)

	Thema des Kontakts
	Anzahl innerhalb der Schule
m/w
	Anzahl außerhalb der Schule
m/w

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	





Lehrer/innen (Anzahl der Kontakte im entsprechenden Bereich)

	Beratung bzgl. Schüler/innen
	Beratung bzgl. Klasse
	Beratung bzgl. Eltern
	Persönliche Beratung
	Beratung Projekte
	Beratung Methoden

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



2. Austausch/Gespräche

Anzahl des Austausches/der Gespräche mit folgenden Personen(gruppen)

	Personen(gruppen)
	regelmäßig
	institutionalisiert
	spontan

	Schulleitung
	
	
	

	Stellv. Schulleitung
	
	
	

	Elternvertretung
	
	
	

	Schülervertretung
	
	
	

	ASD
	
	
	

	SEh
	
	
	

	weitere Einrichtungen der Jugendhilfe
	
	
	

	andere direkte Kooperationspartner/innen
	
	
	

	Vertreter/innen aus Politik und Verwaltung
	
	
	



Anwesenheit an Dienstberatungen, Klasse-/Gesamtkonferenzen etc. (Anlass, Anzahl, Information)

	Anlass (was)
	Anzahl
	Anwesenheit

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	






Mitwirkung an Dienstberatungen, Klasse-/Gesamtkonferenzen etc. (Anlass, Anzahl, Information)

	Anlass (was)
	Thema/Tagesordnungspunkt 
	Vermerk

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	



3. Gruppen- und/oder Kleingruppenarbeit

(Thema, Anzahl der Teilnehmenden, klassenbezogen, -übergreifend etc.)

	Thema 
	Anzahl
	Klasse
	klassen-übergreifend
	inner-schulisch
	außer-schulisch

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	



4. Einzelförderung Lernen

(Anzahl)

	Einzelförderung Lernen
innerschulischer Bereich
	Einzelförderung Lernen
außerschulischer Bereich
	Hausaufgabenunterstützung

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	







5. Elternarbeit

(Anzahl)

	Elternabende mit 
Lehrer/innen
	Elternabende ohne
Lehrer/innen
	Elternrat

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	



6. Fallkonferenzen

(Anzahl nach Thematik und Einbindung, Kooperation)

	Thema
	Institution
	Anzahl

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	



7. Unterrichtshospitation

(Thema, Anzahl der Teilnehmenden, klassenbezogen, -übergreifend etc.)

	Anlass/Grund
	Anzahl
	Klasse
	Lehrer/in
	Fach 
	Vermerk

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	







8. Fortbildung/Beratung

(Thema, Anzahl und Art)

	Thema 
	Anzahl
	Netzwerk-treffen
	Arbeits-kreise
	Fortbildung
	Trägerintern
Beratung

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	



9. Netzwerkarbeit/Kontakte

(Thema, Anzahl der Teilnehmenden, klassenbezogen, -übergreifend etc.)

	Institution
	Thema
	Anzahl

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	



10.  Aufwand für Dokumentation und Verwaltung

(Arbeitsanteil bezogen auf die im Stellenumfang zur Verfügung stehende Gesamtzeit/Monat)

	






11.  sonstiges

______________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________



1

